2022年部门预算项目支出绩效
自评说明
2022年我单位认真贯彻上级有关文件精神，积极推进预算绩效管理工作，严格遵守财经纪律，进一步健全财务管理制度。做到执行制度严格合规，会计核算符合相关规定，资金专款专用，资金支付依据和开支标准合法合规。2022年预算合理，内容真实，符合我单位工作实际。支出严格按厉行节约、量入为出的原则，做到收支平衡。提高财政资金使用效益和科学精细化管理水平，保证预算绩效工作成效良好，保障工作正常运行。
根据预算绩效管理要求,本部门对2022年度一般公共预算项目支出全面开展绩效自评,其中二级项目1个,共涉及资金109.58万元,为新区一中2022年集中供暖费，占一般公共预算项目支出总额的100%。从评价情况来看2022年集中供暖费保障了2022年新区一中冬季供暖，使得在校师生能顺利完成教育教学、学习生活，教学质量得到提升。
我校在2022年度部门决算中反映2022年集中供暖费项目绩效自评结果。2022年集中供暖费项目绩效自评情况：根据年初设定的绩效目标,项目绩效自评得分为100分。项目全年预算数为109.58万元,执行数为109.58万元,完成预算的100%。项目绩效目标完成情况：一是保障2022年学校冬季保质保量供暖；二是及时验收供暖质量，并支付供暖费用。
发现的主要问题及原因：一是因学校无专业人员进行维护供暖设备，造成一定的困难；二是供暖质量需要不定时计量，以保障学校室内温度适宜。
下一步改进措施：一是提供学校相关负责人员的专业水准；二是定期请专业人员进行测温和维护供暖设备。
我校2022年集中供暖费项目绩效自评情况：优。
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