兰州新区农林水务局

预算执行情况自评报告

 一、基本情况

   （一）部门主要职能

负责新区农业工作，研究拟定发展战略、中长期发展规划；贯彻落实国家、省、市农业方针政策和法律法规；指导实施新区乡村振兴战略；指导推进新区现代农业发展；指导新区农、牧、渔产业功能布局，推进产业化发展；指导培育壮大新区农业新型经营主体，推进种、养、加、储、运、贸集约规模发展；指导新区草原资源管理工作。

负责新区林业工作，研究拟订发展战略、中长期发展规划。贯彻执行国家、省、市林业方针政策和法律法规；监督指导国土绿化工作；指导林业重点工程、城市园林绿化工程；负责森林资源保护；推进林业产业发展和林权改革。
负责新区水务工作，研究拟订发展战略、中长期发展规划。贯彻执行国家、省、市水利方针政策和法律法规；负责水利工程的建设与管理；统一管理水资源；负责抗旱防汛工作；负责水土保持工作；负责农村安全饮水工作；负责新区全面推进河长制工作。
负责新区畜牧渔业工作，研究拟订发展战略、中长期发展规划。贯彻执行国家、省、市畜牧渔业方针政策和法律法规；指导畜牧渔业布局和结构调整，推进畜牧渔业产业发展；指导畜牧渔产资源、草地资源保护和开发利用。
贯彻执行深化农村改革、发展农村经济等的方针政策和法律法规；研究提出新区发展战略，深化农村改革、指导推进新区精准扶贫及美丽乡村建设；指导推进新区农村集体经济发展，加强农村“三资”管理工作。
（二）内设机构及所属单位概况

兰州新区农林水务局内设7个处室，分别是办公室、计划财务科、农业农村科、畜牧发展科、林草生态林业科、水务科，执法监督科。本年较上年相比增加执法监督科。

2020年末，兰州新区农林水务局实有46人，其中在编行政人员10人，在编事业人员22人，长期聘用人员14人。本年较上年相比调出在编行政人员3人，新增事业人员6人，新增长期聘用人员1人。
    二、绩效自评工作组织开展情况 

    根据《兰州新区财政局（国资局）关于开展 2020 年度

预算执行情况绩效单位自评工作的通知》（兰新财发〔2021〕23号）文件，我局积极组织人员对照绩效自评内容，对绩效目标及各项指标完成情况进行对比分析，完成了年度绩效目标等方面自评工作。

三、部门整体支出绩效自评情况分析 

（一）部门决算情况

2020年单位总收入年初预算9480.28万元，2020年实际总收入为212491.38万元，较年初预算增加203011.1万元，主要原因是政府性基金预算财政拨款收入增加。2020年初预算支出9480.28万元，2020年实际总支出为279186.68万元，较年初预算增加269706.4万元，主要原因是政府性基金预算财政拨款支出增加。
（二）总体绩效目标完成情况分析

2020年实施农林水项目60个总投资237亿元，已全部开工建设、开工建设率100%。固投全年完成64.58亿元，同比增长58%，完成目标任务的106%。全年争取各类资金39.21亿元，同比增长12.3%。其中，地方政府专项债券完成19.64亿元，中长期低息贷款完成12.3亿元，向上争取资金完成0.65亿元，新增向上争取资金完成1446万元。开展撂荒地整治13.2万亩，建设高标准农田4万亩，完成造林1.6万亩、复绿3.8万亩，新增城市绿地1260亩。全年实际播种面积18.27万亩、同比增长70%，生猪存栏10.2万头、同比增长290%，出栏7.5万头、同比增长150%；肉羊存栏5.1万只、同比增长51%，出栏4.9万只、同比增长158%。
（三）各项指标完成情况分析

1.部门管理方面

2020年完成局内机构改革，新设立执法监督与检疫科，组建动植物和农产品质量检验检疫中心、水利工程质量监督与安全管理站；推荐3名正科级干部、7名副科级干部，新招录干部1名，以干代训5名，严把学历关，所招人员都是全日制硕士或双一流本科生。坚持人岗相适原则，对部分干部岗位进行调整，真正体现优化、科学、合理的改革宗旨。
2.履职效果方面

一是巩固脱贫攻坚成果，为实施乡村振兴战略奠定基础，制定印发了《兰州新区进一步完善产业扶贫措施和带贫减贫机制促进高质量打赢脱贫攻坚战实施方案》《兰州新区关于建立防止返贫监测和帮扶机制的实施方案》等系列文件，完成脱贫攻坚普查工作、脱贫成果检视工作，贫困人口“两不愁、三保障”6项指标全部达标，全面完成脱贫攻坚各项收官工作。二是发展全域现代农业，着力打造丝路寒旱农业新典范，建成万亩和尚头小麦、向日葵等特色农作物，2万亩高原夏菜、6万亩紫花苜蓿优质牧草基地，万亩玫瑰、百合、牡丹等花卉种植基地和万亩黄芪、甘草等中药材育苗基地。现代农业示范园新建成36万m2连栋日光温室的花卉产业基地。完成新签招商引资项目3个，签约合同金额7.29亿元。培育村集体领办合作社25个，认定省级龙头企业3家、新区级龙头企业5家、农民示范性合作社7家、示范性家庭农场2家，培训农村实用技术、新型职业农民2000名，引领效应全面释放。扎实推进农业保险，已签单实施11个保险品种，完成17285亩、61488头（只、羽）承保，实现签单保费299.92万元，支付理赔58.51万元。三是持续推进改革创新，着力打造城乡融合发展新标杆。深化农村集体产权制度改革，制定印发《兰州新区农村集体产权制度改革试点方案》，完成了54个行政村集体资产清产核资工作、成员身份确认工作，共核实集体土地资源51.35万亩、集体资产15994.78万元、集体资金2911.85万元，正在开展股份制改革。制定印发《兰州新区2020年农村“厕所革命”实施方案》，今年完成户厕改造1000座，累计完成户厕改造9603户，农村卫生厕所普及率达到85%。累计清理农村生活垃圾15.3万吨，拆除乱搭乱建、烂墙烂圈、废弃厂房棚舍等619处，整齐堆放秸秆、柴草、农机具等生产生活资料3090处，引导群众参与4.26万人次，向省妇联推选报送“美丽庭院”示范户30户。四是创新发展模式，着力打造生态修复示范新样板。快速实施现代农业公园、窝窝井林草基地等项目，将1.5万亩碎片化农地和旱砂地及相近2.5万亩未利用地提升为4万亩规模化、整装化、集约化高标准宜农地。大力实施国土绿化行动，完成造林1.6万亩、复绿3.8万亩。五是补齐水务工作短板，不断提升水安全保障能力，完成了《兰州新区黄河中上游生态修复与综合治理示范区规划》，制定了《兰州新区节水行动实施方案》《兰州新区创建国家节水型城市实施方案》，修订完善《兰州新区全面推行河长制工作方案》《兰州新区湖长制实施方案》，召开了新区2020年河湖长制工作会议暨总河长会议，开展市县乡村四级河长累计巡河巡湖90多次。完成碱沟新区段管理范围划定和结果公示，累计向经十三水系、2号湖、湿地公园补水600万立方米。
3.能力建设方面

组织理论学习中心组学习12次，全局干部集中学习20次，研讨交流4次。，全年召开党建工作会议12次，全面从严治党专题学习12次，组织开展廉政警示教育集中学习5次，组织观看廉政警示教育片4部，全局46名干部和7个科室全面排查权力运行廉政风险源、风险点和薄弱环节，强化廉政风险预警、风险控制和动态监管，制定完善廉洁风险防控措施，严格党员干部“八小时外”监督管理，签订廉洁从政承诺书、不参与民间高利贷等非法金融活动个人承诺书96份，共开展各类约谈37次，约谈干部282人次。制定了《兰州新区农林水务局2020年意识形态工作要点》、《兰州新区农林水务局2020年意识形态工作要点》，印发《关于2020年兰州新区农林水务局深入开展作风建设年活动集中整治形式主义官僚主义实施方案》等。认真受理群众来信来访，共办结“12345”民情通43件。

4.服务对象满意度

我局认真履职，为民办实事，热情服务。服务对象满意度达98%以上。

（四）偏离绩效目标的

     无。

四、部门预算项目支出绩效自评情况分析 
    2020年本部门预算支出项目10个，当年财政拨款9355.12万元，全年支出9355.12元，执行率100%。通过自评，10个项目结果为“优”。
    五、部门管理的省、市对新区转移支付绩效自评情况分析 

    2020年，本部门共管理省、市转移支付65项，当年各级预算共安排203707.47万元，其中：中央下达2158.83万元，省级预算安排201539.38万元，市级预算安排9.25万元；当年支出203076.23万元，执行率99.69%。通过自评，有57个项目结果为“优”，8个项目结果为“差”。具体原因为项目资金下达较晚，当年未形成支出，2021年提出资金支出计划，按照资金管理办法实时拨付，完成绩效目标评价。
六、绩效自评结果拟应用和公开情况

 2020我单位项目资金分配结果合理，严格按照项目内容支出，未改变用途，专款专用，透明公开，整体支出绩效目标实现。
七、其他需要说明的问题

无。



